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Direccién del Establecimiento: Lo Moreno 070
Comuna El Bosque

Fono 25283837

E-mail Jbdcolegio@gmail.com

Fecha de creacion del

Establecimiento Educacional 09 de marzo de 1981

Decreto. Cooperador de la Funcion Resolucién Exenta. Traspaso N°3122 del 1997
Educacional del Estado

Dependencia Particular Subvencionado
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Niveles y Modalidad

Modalidad
Horario de Funcionamiento

Equipo Directivo

Equipo Técnico

Ensefianza Pre Basica
Ensefianza General Basica
Educacion Media Humanista- Cientifico

Trimestral

07:45 hrs. a 18:45 hrs.

- Administradora: Daniela Giovanetti

- Coordinadora Académica: Paula Giovanetti
- Inspectora General: Maria E.Constanzo

- Encargado de Convivencia Gery Ortega

- Coordinadora Ensefianza Media: Ursula Asalgado
- Coordinadora Primer Ciclo: Miriam Nufnez
- Coordinadora PreBasica: Claudia Giovanetti
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El fundador de nuestro colegio, Juan Bautista Duran, nacié el
22 de noviembre de 1915, en la ciudad de Curic6, su actividad
principal era la agricultura. Ailos mas tarde, junto a su esposa
sefiora Patricia Gonzalez, se traslada a la comuna de El Bosque,
donde descubren que los nifios y nifias del sector en que vivian
debian asistir a escuelas muy lejanas a sus domicilios, entonces
nace la idea de crear una Escuela que actualmente lleva su
nombre, Juan Bautista Duran, en reconocimiento a su carifio y
dedicacion por los nifios.

Fundo nuestro Colegio el 09 de marzo de 1981, desde entonces lo recordamos como el
impulsor de esta gran obra educativa. Fallecio el 11 de Julio de 1987.

Don Manuel Giovanetti Gallardo, profesor Normalista y magister en Administracion
Educacional, adquiere el Establecimiento en 1997, continuando con el espiritu de la igualdad
de oportunidades, impulsado por Don Juan Bautista y expandiéndolo a la Ensefianza Media de
nifios y jovenes y Ensefianza de Adultos.



Haz click en la cAmara para ver nuestro video
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https://youtu.be/PHZUd0afXhY
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Todo nuestro equipo directivo, docente y de funcionarios, vela por formar un perfil de estudiante con
caracteristicas que aporten a nuestra sociedad a través de nuestros valores institucionales:
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Se relaciona con respeto hacia todas las personas de la comunidad

Se esfuerza por practicar la solidaridad

Es responsable en sus compromisos

Es flexible y escucha las opiniones criticas de otros.

Conoce sus propias habilidades y competencias y utiliza sus talentos en beneficio de la
comunidad.

Convive sin hacer uso de la violencia para resolver problemas.

Estudiay se esfuerza por alcanzar el maximo desarrollo de sus capacidades.

Cooperay colabora en mejorar la convivencia escolar.

Cuida la infraestructura educacional.

Respeta el Proyecto Educativo y el Reglamento Interno del establecimiento.
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Aspiramos a ser una comunidad
respetuosa de la diversidad, que
forma de manera integral a
ninos, nifias y jovenes con
solidos conocimientos,
habilidades y competencias
academicas, que les permita
expandir sus horizontes hacia la
educacion superior.
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Somos una institucién de
ensefianzay formacion de
personas, abierta ala comunidad.
Junto a los valores cristianos
buscamos formar niios, ninas y
jovenes capaces de desarrollar sus
propias habilidades y competencias
cognitivas, afectivas, sociales,
fisicas y creativas. Para ello, se les
entregara una solida educacion en
lo pedagogico curricular.
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Queremos vivir diariamente el
sello de nuestro colegio en la
acciones cotidianas, y abrir la
comunidad a compartir lo que
tenemos con quienes mas lo
necesitan. Por esta razon,
realizamos campanas solidarias
todos los meses, en ayuda del
Comedor Abierto San Felipe Neri,
la Fraternidad EI Camino, para
jovenes en rehabilitacion, y
también para familias de la
comunidad que lo necesitan en
emergencias.
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Nuestro colegio realiza un Taller de Cultura de la Paz, creado en conjunto con la
Universidad de Santiago, siguiendo los valores de UNESCO para la Educacion.
Este taller tiene por objetivo generar espacios de dialogo, cuidado de los espacios
comunes, servicio a la comunidad, resolucion de conflictos.
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G osto video

de Culbura de

lo Paz



https://youtu.be/2OPIGeWb1Jc
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*Confiamos en las potencialidades de
nuestros profesores y estudiantes, por esto,
hemos creado un modelo de planificacion
por secuencia de aprendizaje, que nos
permite relevar la importancia de las
habilidades y el proceso formativo de
nuestras clases y evaluaciones
*Creemos en la autocritica, la reflexion
docente, y la mejora permanente. Por esto,
realizamos observacion de aula y
retroalimentacion reflexiva de nuestras
clases.




Presentacion del Modelamiento Evaluacion
Objetivo de Habilidad Formativa
Aprendizaje e Retroalimentacion

indicadores

Programacion o
proyeccion de
Evaluacion
Sumativa
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